Communiqué de presse pour publication immédiate

SVIN Award 2012
Les femmes exercant des métiers techniques font bouger la Suisse! Mais
a qui revient la palme?

Zurich, le 12 octobre 2011. Pour féter ses 20 ans, ’Association Suisse des
Femmes Ingénieures (SVIN), un réseau d’ingénieures et de scientifiques, lance
le SVIN Award 2012. Les ingénieures, techniciennes, scientifiques ou
informaticiennes influentes sont récompensées pour leurs résultats
exceptionnels dans cinq catégories différentes.

Décerné pour la premiére fois en 2012, le SVIN Award s’adresse aux femmes qui ont
achevé leur cursus technique ou scientifique en Suisse et/ou qui travaillent en
Suisse. Le SVIN Award est décerné dans les catégories leadership, promotion des
femmes, politique, innovation technique ou scientifique et oceuvre de vie. Les
lauréates potentielles doivent avoir accompli quelque chose de spécial dans les cing
catégories ayant trait a I’économie, a la science, a la société ou a la politique. Leur
performance doit étre en rapport avec leur métier.

Date limite pour les nominations: le 15 février 2012. Les détails sont publiés sur le
site Internet de la SVIN a I’adresse: www.svin.ch.

Au printemps 2012, les cinq femmes les plus influentes parmi les nominées seront
élues par un jury composé de personnalités de la recherche, de I’économie, de
Iindustrie et de la politique. La cérémonie de cloture de I'anniversaire de la SVIN,
qui aura lieu le 28 juin 2012 a I'EPFZ de Zurich, sera I'occasion de leur rendre
hommage et d’attribuer le SVIN Award.

Avec cet Award, la SVIN souhaite attirer I'attention sur les nombreuses femmes
actives et influentes dans le domaine technique et scientifique.

Au sujet de I’Association Suisse des Femmes Ingénieures (SVIN)

L’Association Suisse des Femmes Ingénieures compte environ 300 membres: des ingénieures de
toutes branches ainsi que des informaticiennes, des mathématiciennes, des physiciennes et des
femmes issues de secteurs d’activité apparentés. L’organisation souhaite attirer davantage
I'attention sur le métier d’ingénieur pour les femmes, servir de plate-forme pour |’échange
d’expériences et d’idées et promouvoir la création d’un réseau d’ingénieures. Un autre objectif

majeur consiste a inciter les jeunes femmes a opter pour le métier d’ingénieur.

Autres informations:

Brigitte Manz-Brunner, directrice

SVIN, KLosbachstrasse 107, 8032 Zurich
T 043 305 05 90

kontakt@svin.ch

www.svin.ch




